CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE
DES ENTREPRISES DU SECTEUR PRIVE
DU SPECTACLE VIVANT

IDCC n® 3090
Avenant « salaires »

Salaires minimaux applicables au 1°" décembre 2022



Préambule

1 - Afin de favoriser le dialogue social dans les entreprises de la branche du spectacle vivant privé, les partenaires sociaux
« employeurs » s’engagent & communiquer e présent accord a l'ensemble de leurs adhérents. De plus, dans les
entreprises oll sont constituées une ou plusieurs sections syndicales d’organisations représentatives, et dans lesquelles a
été désigné au moins un déiégué syndical, I'employeur doit prendre I'initiative d’engager, périodiquement, des
négociations portant sur certains themes dont, notamment, les rémunérations.

2 - Au regard des disparités, voire des inégalités salariales entre les femmes et les hommes révélées par le rapport de
branche, les membres de la CPPNI s’engagent a :

- diligenter une étude portant sur ces écarts salariaux, financée par les organisations d'employeurs, pour en identifier
les causes,

- rouvrir les négociations salariales sur ce point précis,

- mettre en ceuvre des actions concrétes dans le méme but.

Cette étude s'inscrira dans le cadre du « Plan d’action pour promouvoir I'égalité Femmes/Hommes ef lutter contre les
violences sexistes et sexuelles dans le secteur du spectacle vivant, de 'audiovisuel et du cinema ».

3 - Les partenaires sociaux rappellent gu’un accord signé le ler juillet 2021 modifie jusgu’au 30 juin 2022, les
dispositions de I'article 1.6 de '’Annexe | de la présente convention concernant les artistes-interprétes, de la maniere
suivante :
- exploitation continue : 3 partir de 4 représentations incluses par semaine {au lieu de 5 incluses) ;

minimum hebdomadaire de rémunération garantie aux artistes-interprétes : 5 fois le minimum conventionnel de leur
réle ou de leur emploi (au lieu de 7 fois).
Les partenaires sociaux de la branche du spectacle vivant privé conviennent par ailleurs de 'ouverture prochaine d'un
groupe de travail paritaire relatif aux salaires minimaux des artistes-interprétes / Théétre (annexe 1} intégrant la
question de la rémunération des répétitions.

4 - Les dispositions du présent accord ont vocation a s'appliquer a I'ensemble des entreprises de la branche et tiennent
compte des spécificités des entreprises de la branche qui sont a plus de 98% des entreprises de moins de 50 salariés.
Pour cette raison, le présent accord ne comporte pas de stipulations additionnelles spécifiques pour les seules
entreprises de moins de 50 salariés.

5 - Les partenaires sociaux conviennent que cette grille de salaires constitue la NAD au titre de 2022.
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Clauses communes

e Grille de salaires minimaux Emplois techniques

e Grille de salaires minimaux Emplois administratifs et commerciaux

En application du Titre VI

Grilles des emplois — Classification — Salaires
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lle de sala

ires minir

MIVEAL
XDE
OUALIFH
CATMIN

FILIERE TECHHIQLUE SPECTACLE

REGIE

SO

LUMIERE

PLATEAL - PISTE

CECORS - STRUCTURE

COSTUMES

WIDED - IMAGES

FILIERE {*~)
INFRASTALICTLRE

DU SPECTALCLE

Salaire

Faraire

Salaire

mensuel

15167 h

Chrlred
Groupe 2

Cadras
Groupe 3

Agents de
Maltrise

Employés
gualifids
Groupe 1

Employes
qualifiés
Groupe 2

Employes

Directeur(trice] techniguae
Rézissenr{euse)
GEneraliett

Coaseileribre} technigue

Régisserr(euse)
Régissrur(euse) d'orchestre
Répisseuricuse) de
praducton
Conseileniere] tech. Fllels
speciaun
Crrceptour(trice]
artificier[igre)
Rigisseur{euse} plaleau ()
Rapisseufeuse) san [*)
Régisseuricusc) luriére (7}
fagisseur(euse) de scene
Regisseurfensel de chaour

Aegisscurfeuse) adjoint{=)
Technicianipe) da
maintenance en
teurrée ei festival
Technicianing) de
pyralechnic
Technicien{ne) effats
speciouy
Articinr(isreh
Technivignne) groupe
électrogens

Concepteur(trice}
i son
Inpériaura) du
0N

Régisseurfeuse)
sor (7]
Opératanr(lrice}
00
Prencurfeuse] de
Ani
Techn'cian(rma)
tmnsale
Sanorisateur(trice
Realiza e {trice}
uan
tlonteur{euse)
san

Techrcierine)
s
Techmicienine)
instruinenti
Accordeur{euse)

Fromuateureuse)
feouflens[Hise)

Conceptedartssice)lumi

&refEclairagila

Réalzareur{trize]
liimibre

Regisseuripuse)
Jumidre [*)
Chel Elactricien{na)
Pupitreurieusa)
Techaicien(rel CAL
PAD
Opdrateuritrice)
lignlira

Electricion[ag)
Technician{ne)
lumsrs

Poursuiteur(eusea)

Qécoraleuritrice)f
Architepte
décarateur/[trice)
Scenngraphe

Chef kachinista
Régimseurigusin
plateaw [}
Chet monteudeuse}
do sirutures
Ensemblisr{i#re} de
spectacle

Arccessairiste
Arressniiale
constructeuritrice)
Acerochaurousc)
rigger
Asssiantie)
décorateurtrice)
Cintrieg(icrz)
Canstruckeur{irice}
darars ek st
Menuisiorigre) da
spectacie
Peintrt
décoralsur(Lrice)
Sculpteur(trice) de
spectacle
Serrurierfigre) de
Lpeclacle
Staffeurfeuse)
Constructeur]trice]
wnachirests
Tapissicr{icre] do
spectacle
tachiniste
Tachmcicnine) de
sirmctires
IMonteur{euse] de
sirurmes
Monteur{cuse) [SCAFT
holder) de spectaclas
Macelliste de spuciacing
Tochniciea(re)
hydraulique

Pririlre
Cariste de sneclacles
Techrician{na) de
platzau ou
brigadicr{iere}

Gargon [Fille] de piste
Saigneur{zusa]
danimain
Farsnrnel oniretion
Manalentieanaire

Costuimierliore) —
easembler(iere)
Chef costumiar{izra)
Conceptaur{trice) des

CORLIMDE
Concepteur(trice)
coilfure, porrugues
Concepleur(trioe)
maguillages, masques

Réalisateur{trice)
coiffirs, parrugues
Réalisateur|trice)
coalumses
Realisateur(trice}
manuillages, masque
Respunsatile castumes
Responsatle Couture
Chef hakilleur{zuse}
Chel Couturicr (igre)
Chel atelicr do
castmes

Coiffeurieuse)/
Postichoar{zdse)
Couturieriicre) GL
Maquillenrieusel

Mardiste de spectacles
Ferruquieriiere)
Plumassier[igre) de
sprclaclas
Tailleur{euse)
Casturnieriiéra)
[spectatls en tournic)

Nazillzur(ewse] -
fouluriery bra)
Hahilleur(anse) —
perrguierfiere]
Cauturier(iére]

Habilleur{eusa) -
repasseurfeunse]
Repassaur{cuse)
lingeriere)-
retoucheur{euse)

Rializateur{trice}
pour dif. knégrée au
speclacle

Ingénieur(s) du son
vidio
Chef cpératenr(iricat

Cadrour(euse)
Ionteurfpuss)
Operateur{lrie}
image/
pupitroufeuse)
Opérataur|lrieay
vl
Rigisseurzuse]
audiovisuelile]

Techaicienine} video
Projeclioiniste
Technicien{ne)

prompteur{euse)

Directenritnice] technique
sitte
Rogisseur(gusa) géneralle]

Chnef de la sécurité
Chef d'énuipe site

Régisseur[ause] de site

Trchnicianine) visuel site
Elecoricienine) sile
IMonteur(eusr] ie

s ructurs sie
Serrurierfiera) sile
Tapissier{ierat sila

Egont{e] de securité
Puiprten s
Carbte Sitn
Chauffeur{euss)
Clectriciznine) d'entrativn

Manutomionnaire
Coursier{i&e)
Personacl d'entretien e
wihicade

16,65

14,16

13,25

11,8%

11,36

11,22

2 524,88

2147,58

200647

160264

172343

1701,34

Las différentes fonctions peuvent se décliner au féminin et au masculin, 1a terminologie reprise dans cette grille gtunt la plus usitéc,

{*1 Les régisseurs{euses) sont répertaries en doublon dans la filicre régie et dans s filitres plateau, son et Tumiére.

{**} La filidre infrastrusture du spectacle répertaric des emplois techniques liés mu spectacle mais ron spécifiques au secteur,
{***) Sgus eertaines conditions précisdes dans 'annexe 1 "Lxploitant de lieux, producteurs ou diffuseurs de spectacles dramatiques, lyrigues, chorégraphiques el de musigue classique”, le

régisseur gendral peut se voir appliquer les mirima de la catégoric Cadre Groupe 3,
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Grille de salaires mini

x - Emplois administratifs et commerciaux

NIVEAUX DE FILIERE FILIERE EILIERE salaire brut minima pour
un haraire mensuel de
QUALIFICATION GESTION DE LA STRUCTURE CREATION - PROQUCTION ACCUEIL - COMMERCIALISATION 151 h &7
COMMUNICATION {1}
Directeur(trice) Génaral{e), Directeur(trice) Directeur{trice) artistique
Cadres Directeur{trice) dalggudie] Directeur{trice) musical(e) 339974
Groupe 1 Administrateur(trice} Généralte), Secrétaire
Généralle)
Dirccteur(trice] Administratif(ive) &
Financicriiere)
Directaur{trice) adjsint(e) Directeur(trico} de Production Cirecteur(trice] de carmmunication et/oy Echelan 1 = 2 692,00
Cadres Administrateuritrice) Directeor{trive] artistique de la relations publiques Echelon 2 = 2 803,04
Groupe 2 Dirccteur{trice) ressources humaines praducticon Directeur{trice] cammercialie) Cchelon 3 =2 914,11
Dirccteurttrice} de salle de cabarets Dirccteor{trice] musical{e} de 1a fchelon 4 = 3 025,16
Responsable Administratif{ve) et production Echelon 5= 3 136,22
Finarcier(iércy Administrateuritrice) de production
Administrateor{trice) de tourndes
Administratear{trice} de diffusion
Chef Camptable Censeiller(iere} artistique Cadre commercial{g) Echelun 1 =2 361,32
Cadres administratear{trice) déléguéle) Echelon 2 = 2 472,39
Groupe 3 Echelon 3 =2 583,44
Echclon 4 = 2 694,14
Echelon 5 = 2 805,54
Comptable principal (e} Prograrmmateur{trice) fiesponsable Relations Presse etfou
Agents de Camplable unigue Coprdinateur{trice) Communication Erhelon 1= 1 994,43
maitrise Responsable administratif[ve) Chargéte) de production Atlachéle} de prosse, Attaché aux Echelon 7 = 2 (66,62
Secrétairc de direction Chargéle) de diffusion relations publiques Echclon 3 =2 144,35
Assistant{c] de Direckion Repeétitour(trice) Responsable billetterie Echclon 4 = 2 207,67
Webmaster Gestiornaire te hilletteric Echelan 5 = 2 272,08
Respansable contrdle et accucil
Responsable commercialisalion
Comptable Collabarateuritrice) artistique Chef contréteur(eusc)
Employés Scoritaire camnptable du {de ta) chorégraphe Chargé{e} de commercialisation tchelon 1+ 1 503,07
Cualifids du {de la} directeur{trice} musfcal{c} Responsable Placement Echelon 2 = 1 856,64
Graupe 1 du {de [a) metteur(se) cn scéne Echelon 3 =1 910,20
Cupisle Echelon 4 = 1 956,44
Attackéle) de production, attaché(e} de Echelon 5 =2 014,19
diffusion
Soufficur(cusc)
Aide Comptable {safsie d'écritures, Chargéle) de réscrvation Echelon 1 =1 708,91
Employes classement, rapprochement bancaire) Attacha(e) a l'accueil Erhelon 2=1 734,76
Qualifiés Secrétaire Echelon 3 = 1 783,97
Groupe 2 Assistant(c) administratif{ve) Frhelon 4 = 1 786,00
Ancntic) informatigue Echelon 5 = 1 817,44
Caissier{iére)/ Caissier{itre] de location
Emplayée) de burcau Coursier(isre) Contraleur{zuse)/Agent(e) de cortréle et
Employés Standardiste d'accueil Echelon 1=1 701,34
Agantle) d'entretien/maintenance Apenlie] de vestiaire ot Echelon 2=1 706,93
Gardien{ne} thédtre et lieu de spectacle d'accueil/Hdtelesse), Hatelesse) d'accueil Echelan 3= 1 712,53
Agent(el de placement et d'accueil Echelan 4= 1 718,12
Vendeur{zuse) de produits dérivés Echelon 5= 1 723,71
Agent(e} de billetterie et d'accueil
Distributeur{trice} tractour(eusel,
afficheur{euse)
Employtle) de catering

Echelon 1= Salarigs présents dans I'ontreprise ef dans |a fonction dequis moins de 5 any
Echelon 7 = Salariés présents dans l'ertreprise et dans la fenction depuis plus de 5 ans

Echelon 3 = Salariés précents dans I'entreprise et dans la fonction depuis plus de 10 ans
Echelar 4 = Satariés présonts dans l'entreprise ot dans |a fonctian depuis phus de 15 ans
Echelon 5 = Salatiés présents dans 'entreprise et dans la fonctian depuis plus de 20 ans

{1} Les personrels d'accusil rémunérés au pourboire ne sont pas visés par la notion d'échelon prévue par cette grille
En tas de changement de niveaus do quatification, le salaire minimum applicable carrespond & 'échelon 2

Cntreprises du secteur privé du spectacle vivant—1DDC n® 3090
Salaires minimaux applicables au 1* décembre 2022

L P g@



ANNEXE 1

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs
de spectacles dramatiques, lyriques,
chorégraphiques et de musique classique

e Grille de salaires minimaux Artistes-interprétes
e Grille de salaires minimaux Techniciens(nes)

e Grille de salaires minimaux Habilleurs{euses)-couturiers{ieres)-maquillage

En application du Titre VI des clauses communes

et du Titre VIl de ’/Annexe 1

6""’1 A \ Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — IDDC n® 3080
-
Lg % Sataires minimaux applicables au 1*" décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de spectacles dramatiques, lyriques, chorégraphiques

et de musique classique {Annexe 1)

Exploitation continue Exploitation discontinue {hors tournée} (3)
THEATRE Farfait mensuel - de 400 places | +de 400 places Wgice repr:e;ggtatlons - - de 400 places +de 400 places
paur las potits lieux
{cf. art 1.6, a} et c)) Cachet (2} Cachet {2} Dela? De8all Del2 316 De 12 4 16
dDEEEE;t:[tES) et 1701,34 62,61 62,61 103,95 98,21 81,96 92,88
Réles de - de 100 lignes 1701,34 B1,396 91,06 124,11 112,23 96,76 102,28
Réles de + de 100 lignes 1701,34 01,04 99,68 167,94 149,06 113,28 134,19
g
THEATRE MUSICAL - COMEDIE Eimlcliation Salaire mengud Salaire mensuel
MUSICALE - OPERETTE ET AUTRES 1a7 8416 mﬁtinue @ | (4 pour 24 ve {5) pour
SPECTACLES P - 151h67
Adi &1 118wl
Pomedisqinel Ledley 174,05 158,02 124,60 2843,25 2990,51
chanteur{cuse] soliste
Comédien{ne} 2nd rdle 137,06 122,34 104,21 2187,38 250115 | i déviter les effets de seuil
Comédien(ne) 124,60 113,28 93,34 1949,49 222929 negatlfs {a l'exception de Iy
— colanne salaire mensusl), un
Artiste chorégraphique ler rdle 171,05 154,06 124,60 2775,28 2.990,51 artiste Ne pourra percevoir un
laire global minirnurn
; ; i 5 159,72 140,46 104,21 2 476,23 7504,15 =
Artiste chorégraphigque 2nd rdle e 2 | inférieur ou égal & Ia
N A e T R e 137,06 122,34 93,34 2 187,38 2229,29 rémunération globals
maximurn prévue par la
Artiste lyrigue ler emploi 171,05 158,02 124,60 277528 21990,51 colanne qui précade.
Artiste lyrigue 2nd emploi / Chanteur 137,06 122,34 104,21 2 187,38 2501,15
Chostéfesde plata 96,19 85,37 78,28 1701,34 1830,39
Boublure 96,19 85,37 76,27 1657,64 1830,39
Artiste de music-hall, illusionniste, o
numéro visuel {jonglage, 171,05 158,02 113,28 2 843,25 2718,64
acrobaties,..) = —
ler assistant{e} des attractions 56,19 85,37 78,28 1701,34 1830,39
autre assistant{e) 84,00 77,94 76,17 1701,34 1781,21
Salaire
i !
ARTISTES MUSICIENS{ENNES) ET 137 8316 Plus de 16 Salaire mensue metaush(5)
CRCHESTRE {4} pour 30 rep.
pour 151h67
Chafdionthiastve 248,21 203,30 175,58 3511,58 2 624,36
whidlaien{ns) 167,65 147,36 124,71 2854,31 2945,20
ﬁﬁ:‘llzif:s[;nei)igj‘]: e 167,65 | 147,36 129,71 2854,31 2.945,20
Musi'c_'eninet] ig‘ir::”t'e >10 124,38 124,88 124,88 2 504,44 2 605,37
MUusICiens BT C
Chreurs d'orchestre 124,88 124,88 121,88 2 504,44 2 605,37
Service da répétition {6) 44,82

(1} ©n entend par débutantsites), los jeunes de mains de 26 ans ayant effectué moins de trois contrats dans le secteur,

Less conlrats pris en compte sont ceux de plus de 15 dates respectant los conditions profossionnelies de la convention collective ou bien lersgue le cumul des différents contrats est
supérieur 3 30 représentations

{2) Garantie de 7 fois le minimum cenventionoel par semaine et de 30 représentations minimum

{3) U'explaitatior est discontinuc lorsque le spectacle est prograrmmé pour moirs de 4 représentatians par semaine {jusqu'a 4 inclus) ou bicn lorsque |o spectacle est programmeé de
fagon continue mais pour urc duree inférieure & 2 semaines (14 Jours calendaires).

{2} et {3) sous réserve des dispositions de Vaccord du Ler juillet 2021, modifiant jusgu'au 30 juin 2022 PAnnexe 1 de 1a CCSVE de la maniére suivante :

- exploitation continue : & partir de 4 représentations incluses par scrnaine {au lieu de 5 incluses) ;

- minimurm hebdomadaire de rémunératian garantie aus artistes-interprétes : 5 fois le minimum conventionnel de leur rale ou de leur enplof (au tiow de 7 fois).

{8] Ce salaire mensuel est applicable paur les conlrals supériedrs 8 1 mois d'engagement,

{5} Ce salaire mensuel est applicable pour les contrats supérieurs 3 3 mois d'ergagement et s'entend pour un maximum de 30 représentations,

Pour fes salariés percevant une rémunération supéricure & 110% du salaire mersucl minima de san emplol, il peot étre dérogé au maximom de 30 représentations dars le mais,
sans versernent de rémunération supplémentaire, dans le respect de fa durde [8gale du travail.

[8) Sauf dispasitiony particuligres prévues pour les artistes musiciens{nes) précisées dans 'anrexe 1

2N
s/ YN 6
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THEATRES
TECHNICIENS{NES)
PLACES

JUSQU'A 200

THEATRES DE
201 A 500
PLACES

THEATRES DE +
DE 500 PLACES

CADRES

Directeur(trice) technique, Régisseur{euse} généralle),
Décorateur{trice}, Scénographe, Concepteur(trice] du san, ingénizur(re)
du san, concepteur(trice} lumiére/éclairagiste, réalisateur(trice)
lumiére, réalisateur{trice) pour diffusion intégrée au spectacle,
ingénieur(re) du son-vidéo, chef opérateurftrice]

Par heure 14,16 £

Par mois 214759 €

18,06 €

273880 ¢

22,44 €

3404,14 €

AGENTS DE MAITRISE

Régisseur{euse}, Régisseur{euse} d'orchestre, régisseur{eusc) de
production, conseiller{izre) technique cffets spéciaux, concepteur{trice}
artificier{izre), régisscur{euse) plateau, régisseur{euse) san,
régisseur(euse} lumiére, régisseur{euse} de scéne, régisseurfeuse) de
chocur, opérateuritrice) son, preneur{euse) de son, technicien(ne}
consale, sunorisateur(trice}, réalisateur(trice) son, pupitreur{cuse),
monteur{euse] son, régisseur{euse) lumigre, chef électricien{ne},
technicien{ne] CAQ-PAD, opératenr{trice] lumiére, chef machiniste,
régisseur{euse) plateau, chef monteur{euse] de structures,
ensernblier{iére} de spectacle, cadreur{euse}, manteur{euse},
opérateuritrice) image, pupitreur{euse), opérateur{trice} videc,
régisseur(euse} audiovisuel(le}, chef de la sécurité

Par heure 13,69 €

Par maois 2076,B1¢%

14,85 €

2252,02€

EMPLOYES QUALIFIES

Régisseur{euse) adjoint, technicien{ne) de pyrotechnie, technicien{ne)
effets spéclauyx, artificier(ire), technicien{ne] son, technicien(ne)
instruments, accordeur({euse], électricien{ne), technicien{ne) lurmiére,
accessoirfiste, accessoiriste-constructeur(trice), accrocheur{euse)-rigger,
assistant{o) décorateur{trice}, cintrier(iére}, constructeur{trice) décors
structures, machiniste, menuisier{iére) de spectacle, peintre
décorateur(trice}, serrurier(iére) de spectacle, staffeur{euse),
constructeur(trice] machiniste, tapissier{iérc} de spectacle,
technicien{ne) de plateau, technicien(ne) de structures, monteur{euse}
de spectacle, technicien{ne) hydraulique, technicien{ne} vidég,
projectionniste, technicien{ne) prampteus{euse), pomplerfiere) civil

Par haure 1245 €

Far mais 1 888,96 €

18,06 €

2738,80¢

12,45 €

188896¢

EMPLOYES
Technicien{ne) groupe électrogiéne, prompteur{euse), souffleur{euse),
poursuiteurfeuse}, peintre, cariste de spectacles, agent(e} de sécurité

Par heure 11,57 £

Par mois 1 754,16 €

1438 £

2181,27 €

11,57 £

1754,16 €

12,12 €

183818 €

HABILLEURS{EUSES) — COUTURIERS{IERES) - MAQUILLAGE

CADRES
Costumier{izre}-ensemblier{iére), chef costumier{igre), concepteur(trice) costumes, concepteur(trice)
coiffurefperruques, concepteur(trice} maguillage/masques

Far heure

Far mois

242551¢€

15,99 €

AGENTS DE MAITRISE

Réalisateur{trice) coiffure/perrugues, réalisateur(trice) costurnes, réalisateur{trice}
maruiliages/masques, responsable costumes, responsable couture, responsable habillage, chef
couturier{iére), chef habilleur{euse)

Par heuie

Par mois

225033 £

14,84 £

EMPLOYES QUALIFIES
Coiffeurteuse) /posticheur{euse], couturier{itre], magquilleur(euse), modiste de spectacle,
perruguier(ierel, plumassier{iére} de spectacle, tailleur{euse}, habilleur{euse)-couturier(iére]

Parheure

Par mois

207684 €

13,69 €

EMPLOYES
Hahillaur{euse) -repasseurfeuse) / repasseur{euse}-lingére retoucheur{euse}

Far heure

Par mois

188896 £

12,45 €

Indemnité de "feu de participation au jeu™ :
Le taux de l'indemnité de feux des techniciens est, par représentation, fixé a: 19,61 £
Le taux de l'indemnité de feux des régisseurs ost, par représentation, fixé a: 26,50 €

Le technicien ou le régisseur recevra une indemnité de "feu de participation au jeu" lorsqu'il Ui est demandé de participer au spectacle au-dela

du simple exercice de sa fonction.

Le taux de I'indemnité de restauration est fixé 4 : 15,37 €
Le taux de l'indemnité journaliere de bleu est porté a: 1,06 €

P
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ACCUEIL

EMPLOYES
Ouvreur{euse) pastier, contrbleureuse),

Caissier{ara)

Par heure
Service de 3h

Par maois

11,22 €
33,65¢€
1701,34 €

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant = IDDC n® 3090
Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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ANNEXE 2

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de spectacles de
chanson, variétés, jazz, musiques actuelles

e Grille de salaires minimaux Artistes-interprétes création/production
e Grille de salaires minimaux Artistes-interprétes en tournée
e Indemnités de répétition

e Indemnités journalieres de déplacement en France applicables a
I'ensemble du personnel

e Grille de salaires minimaux Techniciens{nes) création/production

e Grille de salaires minimaux Techniciens(nes} en tournée

En application du Titre VI des clauses communes
et du Titre V de 'Annexe 2

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant - [DDC n® 3090

4\1 b i\‘(‘_; Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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Grille de sataires minimaux artistes-interprétes

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de spectacles de chanson, variétés, jazz, musiques actuelles

(Annexe )

Artistes-interprétes Création - Producticn

Le solaire mensuel s'appligue & compter du 22¢ jour travailié au de 24 représentations por mois, de date ¢ date, répétitions non incluses (Titre I1-5, art. 1 et 2
titre I Annexe Musiquel.

137 L Salaire mensuel
plus
Artiste soliste 95,10 £6,93 1701,34
Rémunération par représentation
dans les salles d'une capacité Groupe constitué d'artistes solistes 95,10 25,93 1701,34
maximale de 300 ptaces {ou 1&res | cporiste 95,10 26,93 170134
parties et plateaux découvertes)
Danseur{euse] 95,10 25,93 1701,34
1 Salai
157 a515 6 et alaira
plus mensuel
Artiste sollste 139,15 | 123,81 110,96 2219,15
Groupe constitué d'artistes salistes 123,61 | 110,96 98,89 171836
Choriste dont | ti t intégre du Chef
Rémunération par représentation d'oE;::heestrgn RIS R ETRESLISCOTSIEE S8 121,87 | 109,23 97,64 1943,18
Choriste 98,11 87,52 78,18 1701,34
Danseur{euse) 98,11 | 87,52 76,65 1701,34

Artistes musiciens{nes) Création - Preduction

Le salaire mensuel s'entend pour 30 représentations au plus par mois, de date @ date, répétitions non incluses (Article 1 du I-5,
Antnexe Musigue),

147 8 et plus Salaire mensuel

Rémunération par représentation {1) dans les salles d'une capacité
maximale de 300 places {ou 1&res parties, plateaux découveries et 114,43 93,77 189346
spectacies promotionnels en tournée*}

* En cas de spectacle promationnel (en tournée) tel que défini au Titre |1, 1-3, article.4.3 de 'Annexe Musique @ 114,43 euros
{1 En cas d'instruments multiples (hors instruments de méme farnille), ke salaire dufde la} musicicaine} ne peut étre inférieur & 110 % du minimum
conventionne! applicable.

5 8315 16 et Salaire
plus menstel
Rémunération par représentation (1) 167,65 147,36 129,67 2 854,30

Engagement < 1
124,83 124,89 124,89

COMEDIES MUSICALES f ORCHESTRES = 10 mois
musiciens{ennes) Engagcm.ent =1 2491,98
mois

{1} En ras d'inctrumcnts multiples (hors instruments de m&me famille], o salaire du {de la) musicientne) ne peut &tre inféricur & 110 % du
minimum conventionnel applicable.

Afin d'évitar les effets de seuil négatifs pouvant &tre générds par les tarifs de chague colanne {a I'cxception de la coleane mensuelle), un artiste-

interpréte ne pourra percevair un salaire global minimum inférieur ou égal & la rémunération globale maximum prévue par la colonne qui précede.
Par exernple, 16 représentations ne pourrent pas donrer liew & unc rémunération globale infériewre ou égale 3 15 représcrtations.

%’,_J’ \IV Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — [DDC n® 3020

Salaires minimaux applicables au 1*" décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de spectacles de chanson, variétés, jazz, musigues actuelles

{Annexe 2)

Comédies musicales / Spectacles de Variétés

Le salaire mensue! s'applique dés lors que fe cantrat de travall a une durée minimale d’un rmois {(Article 2 du -5, Annexe Musique)

15 et Salaire

147 8als
plus mensuel

ler chanteur{euse) saliste/ler réle 171,05 154,06 138,76 2775,28

Chanteur{guse} soliste/2nd rle 137,07 122,33 109,31 218737

Choriste 96,18 85,37 £3,90 170134

ler danscur{euse} soliste/ler rile 171,05 154,06 138,76 2 775,28

Danseur{euse) soliste/2nd réle 153,72 140,46 124,04 2476,23
Rémundration par représentation

art. choregraphique d'ensemble 137,07 122,33 109,31 2 187,37

Artiste de music-hall, illusionniste,
nuréro visue! {jonglage,
acrobaties, ete)

171,05 158,02 142,17 2 843,25

Artiste dramatigue, comédien/ler 171,05 158,02 142,17 2 843,25

role
96,18 85,37 76,27 1701,34
Doublure
1
ler assistant(eldes attractions S48 B 78,28 120534
83,99 77,94 76,17 1701,34

Autre assistant{e}

Comédies musicales / Spectacles de Variétés (en tournée)

Mombre de représentations par mois
Deld? pedadls 16 et plus Salida:rganae)
Cachet par représentation
ler Chanteur{euse) soliste/ler réle 204,46 182,85 164,82 3 291,82
Chanteur{cuse) saliste/2nd réole 164,25 145,00 129,70 2 595,18
Choriste 114,41 100,82 90,43 1 807,62
ler danseur{euse) soliste/ler réle 204,47 182,95 164,82 2 201,82
Danseurleuse)] soliste/2d réle 130,87 167,09 146,69 2937,27
Artiste chorégraphique d'ensemble 164,25 145,00 129,70 2595,18
Artiste de music-hall, illusionniste 204,47 182,95 164,82 3 201,82
ler assistant(e} des attractions 111,01 33,68 EY,93 1798,52
Autre assistant(e) 100,19 | 29,75 53,26 1701,341

Q/ Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — 10DC n® 3030
Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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Spectacles de variétés / Concerts (En tournée)

Nombre de representations par mois
. . Salaire mensuel {1}
Artistes de variétés Dela7 De8all Dei2415 | 16etplus
Cachet par représentation
Salles de moins de 300 places (ou premiéres parties de spectacles ou spectacles promotionnels {1}
Chanteur{euse} soliste 114,43 104,19 94,48 86,54 1 878,62
Groupe constitué d'artistes solistes 114,43 104,19 94 48 86,54 1 878,62
Choriste 114,43 104,19 94,48 86,54 1 878,62
Danseur{euse} 114,43 104,19 94,48 86,54 1 873,67
Autres salles
Chanteur{euse) soliste 167,94 149,06 134,19 119,64 2 814,47
Groupe constitug d'artistes solistes 148,06 132,75 120,01 110,23 2 343,11
Choriste dont la partie est intégrée au score 145,30 129,28 117,84 114,99 2 299,63
Chaoriste 117,31 104,36 85,74 88,31 1 825,70
Danseur{euse) 1173 104,36 95,74 88,31 1825,70
{1} En cas de spectacle promedionnel tel que définiau 113, art, 4.3 : 114,43 eurcs
Mombre de représentations par mois
_ - Salaire mensuel (1)
Artistes musiciens{nes) toins de 8 beg8als 16 et plus
Cachet par représentation
Petites §a|les {2) ou premiéres parties (3} et spectacles 116,67 101,95 192571
promotionngls {4]
Autres salles 169,32 148,85 1§&01 2 882,85
Comédies musicales et orchestres de plus de 10 rusiciens(nes)
Engagement < 1 mais 126,14 126,14 126,14
Engagement > 1mois 2 504,44

{1) Pour 24 représentations ou journées de répétition par mois {11-5, art. 1}

[2] Les petites salles sonk réputées &tro des salles avoisinant 300 places. Elles sont agraces par la Comimizsion Paritaire mise en place par les signataires de |a camventian.

(3} Ces tarifs sant applicables sux premigres parties de spectacle ne dépassant pas 43 minutes {II-3, art. 4.1}.

{4} En cas de spertade promotionnel {or tourrée) tel gue défini dans |a présente annexe [11-3, art. 4.3) : 114,42 euras

En cas dlinstruments multiples (hors instruments de méme famille}, le salaire du {de la) musicientnel ne peut étre inférieur & 110 % du minimum cenventionrel applicable.

Indemnités de Répétition

Cachet de base des journées de repétition 100,50 £
CACHETS DE REPETITION —
Service isnlé de 3 heures 70,14 £
- lor-
INSTRUMENTS VOLUMINEUX Indemnité de tra?f:ﬁ)jt;;t Aller-retour par 11,96 €
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Indemnités journalidres de déplacement en France applicables a 'ensemble du personnel

e |ndemnité journaliére : 100,70 euros
e Chambre et petit-déjeuner ; 66,78 euros
s Chague repas principal : 16,96 euros

SALAIRES PRODUCTION/CREATION/SALLES {hors tournée)

TECHNICIENS{NES)

Classification commune nouvelle conventicn

Salaire
horaire (1)

Salaire
mensuel
(35 h hehdo)

Cadres {Gr2})
> 300 places

Cadres [Gr 2}
< 300 places

Directeur{trice) technigue, Régisseur{euse} général{e), Concepteur{trice) du son,
ingénieur(e) du son, conceptour(trice) lumitre/éclairagiste, réalisateur{trice)
lumigre, décorateur{trice}, architecte-décorateur(trice), scénographe,
costumier{icre)-ensemblierfigre], chef costumier{iére), concepteur{trice],
costumes, concepteurftrice) coiffure perruques, concepteur{trice}, maguillage,
masques, réalisateur(trice} pour diffusion intégrée au spectacle, ingénieur{e} du
son-vidéo, chef opérateur(trice], directeur(trice} technique site, régisseur{euse)
général(e} site

18,35

16,65

2783,27

2 525,57

Agent de maitrise
= 300 places

Agent de maitrise
< 300 places

Régisseur{euse}, Régisseur{euse] d'orehestre, régisseur{euse) de production,
consciller(igre) technique effets speciauy, concepteur{trice) artificier{iere},
régisseur{eusa) plateau, régisseur{euse) son, régisseur(euse} lumiére,
Régisseur{euse) de scéne, régisseur{euse) de choeur, apérateur{trice} son,
prencur{euse] de son, technicien{ne} console, sonorisateur{trice},
réalisateur(trice) son, manteur(euse} son, régisseurfeuse] lumiére, chef
électricien{ne], technicien{ne) CAQ-PAQ, opérateur{trice} lumiére,
pupitreur{euse}, chef machiniste, régisseur{euse) plateau, chef monteur{euse) de
structures, ensemblier{iére) de spectacle, réalisateur{trice} coiffure/perrugues,
réalisateur({trice) costumes, réalisateur{irice) maquillages, masques, responsable
costumes, responsable couture, chef habilleur{euse}, chef couturier(iere}, chef
atelier de costumes, cadreur{euse), monteur{euse), opérateur{trice)
image/pupitreur{euse), opérateur(trice) vidén, régisseur{euse) audiovisuel(le},
chef do la sécurité, chef d'équipe site, régisscurf{euse] de site Il

Emplayés qualifiés
(Gr 1) > 300 places

Employés qualifiés (Grl} < 300 places

Errployés gualifigs
(Gr 2] > 300 places

Régisseur{euse) adjoint{e}, technicien{ne} de maintenance en tournée et festival,
technicien{ne} de pyrotechnie, technicien({ne) effets spéciaux, artificier(iére},
technicien{ne} groupe électrogéne, technicien(ne} son, technicien{ne)
instrurnents, accordeur{euse), électricien, technicien{ne) lumiére, accessoiriste,
accessoiriste-constructeur(trice), accrocheur{euse)-rigger, assistant{e)
décorateur(trice), cintrier{igre), constructeur{trice} décors structures,
menuisier{iére) de spectacles, peintre décorateur{trice}, sculpteur(trice) de
spectacle, serruricriicre) de spaciacle, staffeur{euse}, constructeur(trice)
machiniste, machiniste, tapissier{iére) de spectacle, sous-chef machineric,
technicien{ne) de structures, monteur{euse} de structures, monteur{euse} (SCAFF
holder) de spectacie, nacelliste de spectacle, technicien{ne] hydrauligue,
caiffeur{eusel/posticheur{euse), couturier{iére} Grl, maquilleur{euse}, modiste
de spectacle, perruguier{igre], plumassier{iére} de spectacle, tailleur{euse),
costumier(iére) (spectacle en tournge), technicien{ne] vidéa, projectionniste,
technicien{ne} prompteur{euse), technicien{ne) visuel site, efectricien[ne] site,

| monteur{euse) de structures site, serrurieriiére} site, tapissier{iere] site

15,52

12,25

235376

2010,14

12,97

1967,18

11,39

Ernployés gualifids
(Gr 2) < 300 places

Technicien(ne) de plateau ou brigadier{ieére), prompteur{euse}, souffleur{euse),
poursuiteur{euse], peintre, cariste de spectacles, habilleur{euse}-couturier(iere},
habilleur{zuse)-perrugquier{iére), couturier(igre), agent{e) de sécurité, peintre site,
cariste site, chauffeur{euse), électricien({ne} d'entretien

12,12

1 803,07

1838,69

11,54

1750,08

{1) En cas d’amplitude journaliére excédant une durée de 10 heures, les heures de travall effectif au-dety de 8 heures effectudes au cours d'une méme journée,
feront 'objet d'un palement majoré de 25%. Cette majoration sera déduite de 'éventuelle majoration pour heures supplémentaires gue fefta) satariéfe) pourrait
&tre amende & percevoir dans les conditions prévues par fa présente annexe.
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TECHNICIENS{NES) EN TOURNEE

Salaire Salaire mensual
horaire * | (35 h habdao)

Classification commune nouvelle convention

Directeuritrice) technique, Régisseur{euse) général{e], concepteur(trice) du son, ingénieur{e] du san,
concepteurftrice) lumiére/éclairagiste, réalisateur{trice) lumigre, décorateur{trice), architecte-
décorateur(trice}, scénographe, costumierigrel-ensemblier(igre}, chef costumier(iére],
concepteur(trice) costumes, concepteur{trice} coiffure, perruques, concepteur{trice} maguillage,
masques, réalisateuritrice} pour diffusion intégrée au spectacle, ingénieur{e} du son-vidéo, chef
opérateur{trice), directeur{trice} technigue site, régisseur{euse] géncralle} site

Cadres [Gr 2} 19,26 2922072

Régisseur{eusc), Régisseur{euse) d'orchestre, régisseur{euse} de productian, conseiller{iere) technique
effets spéciaux, concepteurftiice) artificier{igre), régisseur{euse) plateau, régisseur{gusej son,
régisseur{euse} lumiére, régisseur(euse) de scéne, régisseur{euse] de choeur, opérateur{trice) son,
preneur{euse) de son, technicien{ne) consale, sonarisateur(trice}, réalisateur{trice} son, monteur{euse)
son, régisseur{euse) lumigre, chef &lectricien{ne], technicien{ne) CAO-PAQ, opérateurftrice) lumiére,
pupitreurfeuse), chef machiniste, régisseur{euse) plateau, chef monteurf{euse) de structures, 16,43 249120
ensemblier{iére} de spectacle, réalisateur(trice) coiffure/perrugues, réalisateur{trice) costumes,
réalisateur{trice) maquillages, masques, responsable costumes, responsable couture, chef
habilleur{euse], chef couturiar{izre], chef atelier de costumes, cadreur{zuse), monteur{euse),
opérateur(trice} image/pupitreur{eusc), apérateur(trice} vidéo, régisseur{euse} audiovisuel, chef de la
sécurité, chef d'équipe site, régisseur{euse} de site

Agentde
maitrise

Régisseur{euse) adjoint, technicicn{ne) de maintanance en tournée et festival, technicien(ne) de
pyrotechnie, technicien(ne) effets speciaux, artificier{ire), techniclen{na} groupe électrogéne,
technicien{ne) son, technicien{ne) instruments, accordeur{euse}, électricien{ne}, technicien{ne) lumiére,
accessairiste, accessoiriste-constructeurftrice), accrocheur{euse)-rigger, assistant{c) décorateur{trice),
cintrier{iare}, constructeur{trice} décors structures, menuisier{iére} de spectacles, peintre

Employés décorateur{trice), sculpteur{trice) de spectacle, zerrurier{iére} de spectacle, staffeur{euse],

qualifies constructeur(trice) machiniste, machiniste, tapissier{iére) de spectacle, sous-chef machinerie, 14,16 2 147,58
(Gr 1} technicien{ne} de structures, monteur{cuse) de structures, monteur{zuse) {(SCAFF holder) de spectacle,
nacelliste de spectacle, technicien{ne} hydrauligue, coiffeur{euse)/posticheur{cuse), couturier{iére) Gri,
maquilleur{euse), modiste de spectacle, perruquicr{iere), plumassier{iére} de spectacle, tailleur{cusc),
costumier(iére] {spectacle en tournéc), technicien(ne} vidéo, projectionniste, technicien{ne}
prompteur{euse), technicien{ne} visuel site, électricien{ne) site, monteur({euse) de structures site,
serrurier(igére) site, tapissier(idre} site

Empioyés Technicien{ne} de plateau ou brigadier{iére}, prompteur{euse}, souffleur{euse), poursuiteur{euse),
qualifies peintre, cariste de spectacles, habilleur{euse)-couturiére, habilleur{euse]-perruguigre, couturier{iére}, 13,03 1975,79
{Gr 2} agent{c) de sécurité, peintre site, cariste site, chauffeur{ouse}, électricien(ne) d'entretien

{1) En cas d'amplitude fournaliére excédant une durée de 10 heures, les heures de travall effectif au-deld de 8 heures effectuées qu cours d’une méme journée,
feront 'objet d’un pajement majoré de 25%. Cette majoration sera déduite de I'éventuelle majoration pour heures supplémentaires que fefla) salariéie)
pourrait étre amende & percevoir dans les canditions prévues par la présente annexe.
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ANNEXE 3

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs
de spectacles de cabarets

e Grille de salaires minimaux Artistes-interprétes « troupe constituée »
e Grille de salaires minimaux Artistes-interprétes « hors troupe constituée »
e Grille de salaires minimaux Techniciens{nes)

e Grille de salaires minimaux Salie/Cuisine/Plonge

En application du Titre VI des clauses communes

et de I'article 4.7 de I'’Annexe 3

\:\"""f Entreprizes du secteur privé du spectacle vivant —1D0OC n® 3020

‘_ Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de cabarets

{Annexe 3)

Troupe constituée

Cachet minimum isplé Plus de 7 cachets
Jusqu'a 7 cochets Dans le maois Safaire mensuel
dans le maois Hors mensualisation
Paur urs=
B g Pour ur:c s.o'lgée Parsina solde :.:.ln:: ::h:-’ Per 16 340 Po:r 52[2‘1[_56 [’mlrd2£ts:i3réns
malinde nu “I:::e * il Ml i ::“: ) reprosentatio i 'f::: =y ;:I.qu
‘!"' i “ reprasentatians ks 5 raprasanlatio e m:'.n'. |:|on consécutives représentations
fopresentation consdcutivoi mprésemanon - consecutives HHIZ AT ransdcitives
Lonsdisdives

SALLES AVOISINANT 300 PLACES AU
MAXIMUM
Capitaine niveau 1 106,75 165,48 104,00 145,59 | 2 634,37 3 685,11 3161,24
Capitaine niveau 2 97,86 151,70 95,32 | 133,45 2414,84 3 380,77 2897,80
Danscurs{euses) solistes et autres Artistes
solistes 85,40 138,57 87,08 121,91 2 206,03 3 088,45 2 647,23
Danseursfeuses} de revue 83,42 129,29 80,91 113,75 2061,60 2 886,25 247392
Autres artistes de revue 81,04 125,61 723,94 110,51 2 002,01 2 802,83 240243
Chanteurfeuse] 108,61 168,34 105,79 148,09 2 680,59 3752,82| 321670
Musicien{ne} avant spectacle sur scéne 108,61 105,75 2 680,59
Musicien(ne} accompagnant tout le show 108,61 168,34 105,79 148,00 | 2 630,59 3752,82
Musicien(ne) diner +1er Show 0,00 168,34 0,00 148,09 3752,82
Musicien{ne) diner + 2 Shows 0,00 227,27 0,00 200,00 5072,31
Attraction / artiste de varieté 108,61 168,34 105,7¢| 148,00| 268059| 3752,82| 321670
SALLES SUPERIEURES A 300 PLACES
Capitaine niveau 1 114,38 177,30 111,42 155,98 | 282235 3951,33 3 386,84
Capitaine niveau 2 105,14 162,98 102,40 143,38 | 2554,2% 3 632,07 3113,18
Danseurs{euses] solistes et autres Artistes
solistes 95,78 148,47 93,31 130,62 | 2363,48 3 308,55 2 836,21
Danseurs(euses} de revue 27,08 134,98 84,81 118,75 2 148,56 3 007,98 257827
Autres artistes de revue 84,76 131,38 82,55 115,57 | 2091,32 2927,86| 250960
Chanteur(euse) 115,56 179,12 112,55| 157,57 2851,08 399151 342131
Musicien{ne) avant spectacle sur scéne 117,85 0,00 114,77 160,68 | 2 907,60
Musicien{ne} accompagnant tout le show 117,85 0,00 114,77 160,69 | 290760 4 070,70
Wusicien{ne) diner +1er Show 0,00 179,12 160,69 4070,70
Musicienine) diner + 2 Shows 0,00 240,80 216,72 5 489,95
Attraction / artiste de variété 117,85 182,65 114,77| 160,69| 2907,60| 4070,70| 3489,16

Shows consécutifs ; sont considérés comme shows consécutifs deux shows dont le temps de pause entre les deux shows sera au minimum de 35 minutes et
au maximum de 60 minutes
Pour les artistes poly compétents(tes) la rémunération ci-dessus ne correspond qu'a la prestation en présence du public

Prime de capitaine rempiagant{e] :

Salles aveisinant 300 places au maximum Répétition d'entratien :
Pour un service de 3 heures 30 minutes échauffement compris :
Niveau 1: une représentation 17,25€ ; deux representations 24,13€ 44,86 €

Niveau 2: une représentation 8,63€ ; deux représentations 12,07€

Salles dépassant 300 places
Niveau 1: unc représentation 18,10€ ; deux représentations 25,368
niveal 2: une représentation 9,(M£ ; deux représentations 12,68£€

£t
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Exploitants de fieux, producteurs ou diffuseurs de cabarets

{Annexe 3)

Hors troupe constituée

MOMBRE DE REPRESENTATIONS PAR MODIS
147 8als 16524

SALLES AVOISINANT 300 PLACES AU MAXIMUM
Danscurs{euses) salistes et autre artiste de cabaret soliste 29,40 56,58 84,83
Danscurs{euses) et autres artistes de cabaret 23,50 81,81 80,17
Artiste de variété / attraction pour 40 min {1) 52,89 84,48 83,27

pour 80 min {1} 115,55 105,72 103,60

pour 80 min {1} 137,28 125,62 123,09
Chanteur{euse} soliste ou groupe de chanteurs{euses) solistes 104,00 95,16 93,25
Musicien{ne} 104,00 95,16 93,25
SALLES SUPERIEURES A 300 PLACES
Danseurs{euses) salistes 113,93 104,23 102,14
Danseurs{euses) of autres artistes de caharet 103,20 94,42 92,52
Artiste de varigta / attraction  pour 40 min (1} 144,00 131,75 129,12

pour 60 min {1} 195,09 178,51 174,93
pour &0 min (1) 225,61 206,42 202,29
Chanteur{euse} soliste ou groupe de chanteursieuses) solistes 124,75 114,15 111,86
Musicien{ne} 124,75 114,15 111,36
[1] Temps de travail effectus sur scene
\--—*' Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — IDDC n® 3090 q
Salaires minimaux applicables au 12" décembre 2022 ]
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Grille de salaires minimaux techniciens

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de cabarets

REGIE / PLATEAU
Jauge
-30¢ 3po a 700 700
Fonction NW_E?U ‘fe Ieure Mois dao Heuras Maois de Heures Mois do
qualification | poyres | sdeo Mais travail 04 | Hewres | deDa Mois travail 04 | Heurcs | de0d Muois travail 03
4 2h 2h 2h 2h 2h 2h
Dirccteur{trice) technique | Cadre groupe 2 2255 | 24,801 3419,58 | 3517,35 | 23,45 | 25,79 | 3556,24 3657,81

Régisseuricuse) généraile) | Cadregroupe 2 | 1590 | 18,60 | 2577,15 | 2 650,83 | 21,42 | 23,56 | 3249,17 | 3 342,06 | 22,27 | 24,50 | 3377,79 | 3474,36

Régisseur{euse] de scéne
{onnait les 3 domaines

P Agent de

avec ungepdciaiisation raitrise 16,32 | 17,96 | 2475,86 | 2546,65 | 18,13 19,94 [ 2749,17 | 2827,77 | 18,85 | 20,73 | 2 858,49 | 2940,22
porticuliére son, fumigre ou
plateay
Chef hiniste Agent de

S-machims maitrise 16,43 | 18,07 |2 491,84 | 2563,19 | 18,06 | 19,87 | 2739,53 | 2817,85 | 18,79 | 20,67 [ 2 850,46 | 2 931,95
Régisseur{euse} son, Agent de
lumiére, plateau maitrise 14,72 | 16,20 | 2 233,10 | 2 296,95 | 16,20| 17,82 | 2456,57 | 2526,50 | 16,81 | 18,53 | 2554,64 | 2 627,68

Régisseur{euse] (cabarat Agent de
jusqu'a 300 places) maiteize 13,03 | 14,33 1197586 | 2032,35 | 0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Régisseur{zuse) adjoint,

Sous-chef Machiniste, Empleyés
Electricien{nc) spectacle, | gualifiés groupe 12,17 | 13,39 | 1 845,64 | 1898,41 | 13,40 | 14,74 | 2032,14 | 2090,24 | 13,94 | 1533 | 2114,13 | 2 174,57
Electricien{nc]) site, |

Accossairiste, Machiniste

Employés

Brigadier{iére) qualifiés groupe 11,96 | 13,15 | 1813,49 | 186534 | 13,31 | 14,64 | 201928 { 2077,01 13,85 | 1524 |2 101,27 | 2161,35
2

Manutentionnaire il i

Persgnnel entretien BN 11,85 | 12,04 | 1 797,41 | 1 848,80 | 13,09 | 14,40 | 1985,51 | 2042,27 | 13,61 14,87 | 2064,29 2 123,30

Mola 1 Crlte liste est donnée a titre pratigue ; pour toute fonction non comprise dans celle-gi, se reporter 3 la grille de fonction des clawses gendrales

Mora 2 . Le tau horaire de toute hewre commencée sur la plage horaires 0 heure — 2 hieures ost majoré de 10 %

Mota 22 Pour quun salarié ait la gualificatian sous-chef il doit avair cbligatairement un chef

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant - IDDC n° 3050

(7 ‘9} Salalres minimaux applicables au 1+ décembre 2022115._]&:.—
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Grille de salaires minimaux techniciens

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de cabarets

{Annexe 3)

COSTUMES
Jauge
Fonction Dveau e -0 300 3 700 700
qualification
Heures WA Heurcs e Heures ik
Heures - Mais travail Heures . Iiais travail Heures - tAais travail
dedazh a3 5k de04azh a4k de 03 zh I
Costumierfibre} Cadre groupe 2
{1 16,65 18,32 252570 | 2597491 | 18,51 20,36 2 807,05 | 2887,20 | 19,25 21,17 2919,59 | 300306
Eh:'fll {cuse} sgeide
et i maitrise 13,25 | 1458 |200062 [20670¢ | 1472 | 1620 | 223310 | 229695 | 1531 | 1684 | 232152 | 2387,89
chef couturier
Couturier(iére} | Employe
senior (G1) Groupc 1 11,91 13,11 180706 | 185872 | 13,23 14,55 200641 | 2063,77 | 13,74 15,11 208358 | 214315
Couturler(erey | BRIV
autune Groupe 2 11,61 | 12,77 | 1760,25 | 141057 | 12,34 } 13,57 | 1871,37 | 192487 | 12,84 | 14,12 | 194692 | 2 002,59
Habilleur{euse) | Employé .
11,22 12,34 1701659 | 1750,31 | 12,22 13,44 185369 | 190668 | 12,71 13,98 192763 | 158274

Mot &
Calle lisle eat donnée A titre pratique ; pour toutk Tenchan o comprise dans celle ¢, se reporter 31a ghlle de fonction des clauses géngrales
[t} Costumigre : respansable création des costurmes

- Entreprises du sccteur privé du spectacle vivant = IDDC n® 3090
\' Salaires minimaux applicables au 1 décembre 2022
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Grille de salaires SALLE / CUISINE / PLONGE

Exploitants de lieux, producteurs ou diffuseurs de cabarets

(Annexe 3]

()

ok \M 06

SALAIRE SALAIRE contrat de 6
contrats de plus de 6 heures .
: heures semaine
5 semaine
NIVEAU DE QUALIFICATION ECHELON
Taux Salaire mensuel T
horaire hase 151,67h
Cadres groupe 1 19,73 2991,87 317
Cadres groupe 2 16,25 2 464,56 17,87
Cadres groupes 3 13,95 2 115,69 15,34
o B 11,91 1.807,02 13,11
Agents de maitrise
2 12,10 1835,96 13,32
s 2 11,60 1773,26 12,86
Employes qualifies groupe 1
2 11,79 1787,73 12,97
i 1 11,39 1728,25 12,53
Employés qualifiés groupe 2 ——
2 11,54 1750,75 12,7
, 1 11,21 1700,92 12,34
Employés
' 2 11,31 1715,38 12,44

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant = IDDC n® 3030
Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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ANNEXE 4

Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée
(Spectacles dramatiques, lyriques, chorégraphiques, de musique classique,
chanson, variétés, jazz, musigues actuelles, spectacles de cabarets avec ou sans
revue, a I’exception des cirques et des bals)

ET

Clauses générales de la Convention collective
visant les déplacements

® Grille de salaires minimaux Artistes-interpretes en tournée

e Grille de salaires minimaux Techniciens{nes} en tournée

En application du Titre VI des clauses communes

et du Titre V de ’/Annexe 4

|
‘ij | s Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — [DDC n® 3090

‘D Salaires minimaux applicables au 1 décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée

(Annexe 4)

SPECTACLES D'ART DRAMATIQUE, LYRIQUE, CHOREGRAPHIQUE, DE MARIONNETTES, DE MUSIC-HALL

Mombre de représentations par maois

De137 | De8all De12315 | lGetplus | Salaire mensuel(l)

Cachet par représentation

ARTISTE DRAMATIQUE

Réle principal (4} 188,04 170,58 152,82 132,46 282713
Réle de plus de 100 lignes (2) 167,94 148,06 134,20 104,42 2 283,12
Rile de 13 100 Iigges (2] 126,11 112,22 102,28 91,82 195372 |
Figurant(e) - 104,00 98,21 92,89 55,50 17904,68
Disour{ense), Conteur{euse) 167,94 149,06 134,20 104,42 228312

ARTISTE LYRIQUE

ler Réle 200,02 192,17 174,18 146,50 312392
‘Sccond réle 167,94 149,06 134,20 104,42 228312
Avrtiste des cheeurs 115,26 | 104,00 94,30 83,85 1791,12

ARTISTE CHOREGRAPHIQUE

Danseur{euse} soliste 188,04 170,58 152,89 132,46 282713

Danseur{euse) du ballet 138,72 123,42 112,46 100,67 2144,90

ARTISTE MARIONNETTISTE

Marionnottiste 128,78 114,65 104,44 93,78 1989,74

ARTISTE DE MUSIC-HALL

Artiste de music-hall, llusionniste, numéro visuel 208,02 192,17 174,19 145,50 3125,10
ler Assistant{e) des attractions 115,26 104,00 44,30 91,38 1 ?94,68_ -
Autre assistant(o) 103,71 91,54 38,55 26,73 1737,84

ARTISTE du CIRQUE (3)

Artiste de cirque 123,64 112,83 102,28 81,92 1915,42

{1} Pour 24 représentations ou journées de répétition par mais (article 2.3.1 de l'annexe 4)

(2] La ligre s'entend de 32 fettres,

{3} Engagéle) dans un speckade d'art dramatique, lyrigue, chorégraphique ou de varigtés,

{4) Lz réle principal est décide de gré & gre. Le ou les réiles principaux delvent &tre mentionnés comme tels au contrat.

Orchestres symphonigues et lyrigues de droit privé, 3 partir de 10 musiciens et plus :

L& cachet minimum de représentation no peut étre inférieur 8 184,21 euras, incluant un raccerd d'une heure avant le concert, la journée de répétitions de 2 services est fixde &
40,05 euros.

Le salaire mirimuem mensiel est fixé § 2,492,09 curos 3 partir de 22 secvices jusqu'a 30, au-deld il sera versé une rémunéralion supplémentaire au prorata temporis.

1|l-h_ Entreprises du secteur prive du spectacle vivant— [BDC n™ 3090
4; Q% Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée

(Anneke 4)

COMEDIE MUSICALE/ THEATRE MUSICAL

MNombre de représentations par mois
De137 | De8315| l6etplas | Saiairemensuel
Cachet par représentation

ler Chanteur(euse} sollstefler role 204,46 182,95 164,82 3291,82
Chanteur{euse) soliste/2nd ridle 164,25 145,00 125,70 2 595,18
Choriste 114,41 100,82 90,45 1 807,63
1ler danseur{cuse) soliste/ler rble 204,47 182,95 164,82 3291,82
Danseur{euse) soliste/2d rblo 190,37 167,09 116,69 293727
Artiste chorégraphique d'enscmble 164,25 145,00 129,70 258518
Artiste de music-hall, illusionniste 204,47 182,95 164,82 329182
ler assistant{e) des attractions 111,01 98,68 89,93 1798,52
Autre assistant(e) 100,19 £9,75 83,26 1701,34

SPECTACLES DE VARIETES / CONCERTS

Nombre de représentations par mois

Salalre mensuel

ARTISTES DE VARIETES De137 | De8a1l |Del12a15| 16etplus (1

Cachot par représentation

Salles de moins de 300 places {ou premiéres parties de spectacles ou plateaux découvertes ou spactacles promotionnels}

Chanteur{cuse) soliste 114,43 104,19 Q4,48 86,54 1878,62
Groupe constitué d'artistes solistes 114,43 104,19 94,48 86,54 13878,62
Choriste 114,43 104,19 94,48 6,54 1 878,62
Danseur{ause) 114,43 104,19 94,48 5,54 1878,62

Autres salles

Chanteur{euse) soliste 167,94 149,06 134,19 119,64 2 814,47
Groupe constitué d'artistes solistes 149,06 132,75 120,01 110,23 2 343,11
Chariste dont |a partie estintégrée au score 145,30 128,28 117,84 114,99 2 299,63
Choriste 137,31 104,36 895,74 85,31 183570
Danseurfeuse) 117,31 104,36 95,74 £8,31 182570

En cas de spectacle promotionnel tel que defini au 11-3, article 4.3, Titre |l de I"Annexe Musique : 114,43 euros

4/’ Entreprises du secteur privé du spectacke vivant - |DDC n® 3090
p Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée

{

Annexe 4)

Nombre de représentations par mais

Salaire mensuel {1]

ARTISTES MUSICIENS{NES) Moins de 8 De8als 16 ct plus

Cachet par représentation
Patites salles {2) ou premiéres parties de spectacle (3) 116,67 101,95 14925,71
futres salles 169,32 148,85 131,01 2 882,85
Comédies musicales et orchestres de plus de 10
hMusiciznsines -
Engapgement < 1 mois 126,14 126,14 126,14 £
Engagement > 1mois . 2 504,44

(1) Pour 24 représentations ou jeurnéas de répétition par mais (art. 2.3.1 de 'annexe 4)

(2 Les petites salles sant réputées 8tre des salles avoisinant 300 places. Elles sont agréées par la Commissian Parltaire mise en place par les signataires de la conventicn.

{3) Ces tarifs sont applicables aux premiéres partics de spectacle ne dépassant pas 45 minutes.

b cas dinstruments multiples (hors instruments de méme famille, Ye salaire du (de |2) reusicientne) ne pout &tre infeérieur & 110 % du minimum conventionnel

applicablo.

En cas de speoctacle pramotionnel {fen tournée) tol que défini d Marticle 4.3 du ll-3 de "Annexe Musique © 114,43 euros

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant = IDDC n® 3090
Salaires minimaux applicables au 1* décembre 2022
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Grille de salaires minimaux artistes-interprétes

Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée

(Annexe 4)

SPECTACLES DE CABARETS ET DE REVUES

Troupe constituee
Cachet minimum isolé jusqu'a 7 Plus de 7 cachets duns e mois hors ,
. P Salaire mensuel
cachets dans le mois mensualisation
q . . irée _ 2356
Pour une soirée | Pour une soirée ou | Pour une soirée Rour un_e Elm Pour 26 3 30 Pm:lr 2% .
¥ s SO0 ou matinée de ¥ K representations
ou matinge de matinée de deux ou matinée de e représentations i
une représentations une i . mais nen fing
3 - o ; . representations AfT oo consecutives
représentatian consecutives representation & consécutives N
consecutives mini 232
Capitaine niveau 1 123,12 190,85 119,92 167,89 3037,73 4252,83
Capitaine niveau 2 113,18 175,42 110,22 154,33 2792,23 3909,22
Danseurs{cuses}
solistes et autres
artistes solistes
102,82 159,33 100,14 140,20 2 647,51 3 551,07
Danseurs{euses)
de revue
93,92 145,36 91,48 127,44 2 305,81 3228,12
Autres artistes de
revug 91,41 141,01 39,03 124,03 2 244,38 3142,16
Chanteur{euse) 125,60 194,69 122,33 171,26  3099,03 4338,62
tusicienine)
avant spectacle
sUr sgéne 128,10 - 124,76 174,67 3 160,46
Musicien{ne)
accompagnant
fout le show 128,10 124,76 174,67 ! 3 160,46 124,68
Attraction / artiste
de varieté 128,10 198,55 124,76 174,67 3 160,46 4 424,68

Shows consécutifs : sont considérés comme shows consécutifs deux shows dont le temps de pause entre les deux shows sera au minimum
de 35 minutes et au maximum de 60 minutes

Prime de

capitaine Niveau 1 : une représentation 17,78 € ; deux représentations 24,89 €
remplagant(e] : Niveau 2 : une représentation 8,83 € ; deux représentations 12,42 €
Répétition

d'entratien : Pour un service de 3 heures 30 minutes échauffernent compris : 44,86 €

Hors troupe constituée

NOMBRE DE CACHETS
Dela? DeBails De 16 a 24
Danseurs{euses} solistes 122,90 112,42 110,14
Danseurs{euses) et autres artistes de cabaret 111;1 101,83 ;9’?9
Artiste de variété / attraction  pour 40 min {1} 156,84 143,50 140,62
Pour 60 min {1} 212,48 194,41 190,51
Pour 80 min {1} 245,73 224,83 220,32
Chanteur{eusas) saliste ou groupe de chanteurs{euses) solistes 135,87 124,33 121,81
Musicien{ne} 135,87 124,33 121,84

1} Temps de travail effectué sur scéne

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — |DDC n” 3030
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Producteurs ou diffuseurs de spectacles en tournée

[Annexe 4)

Cachet de répétition applicable au 1°" février 2022

Le cachet de répétition est fixé a 89,63 euros {pour un ou deux services de répétitions de quatre heures dans la méme journée).
Pour les musiciens{nnes), les jours de répétition seront rémunérés comme salaires sur la base definie en annexe.

Défraiements et indemnités

Le montant des défraiements est de 100,70 £ par jour :
soit chambre et petit déjeuner 66,78 € - chaque repas principal 16,96 €

Ces défralements s"appliquent aux artistes, techniciens et personnels administratifs en tournée,

Indemnité vestimentaire pour les artistes dramatigues

Costume de ville : 8,65 €
Tenue de soirée : 11,98 €
Plafond de rémunération journaliere jusqu'auguel cette indemnite est due : 254,97 €

Q‘\’ Salaires minimaux applicables au 1*" decembre 2022
27 ;

6‘/ B‘} E\_/ Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — [DDC n® 3090 ﬁ



TECHNICIENS EN TOU RNEE Salaire Salatre mensuel

heraire * | (35 h hebdo)

Classification commune nouvelle convention

Directeur(trice) technique, Régisseur{euse} général, Concepteur(trice} du son, ingénieur(e)
du son, concepteur{trice) lurmizre/éclairagiste, réalisateur{trice) lumiére, décorateur(trice},
architecte-décarateur{trice}, scénographe, costumier{igre)-ensemblier{iére), chef

Cadres {Gr 2) costumier{iare), concepteur{trice) costumes, concepteur(trice} coiffure, perrugues, 19,26 2o, 72
concepteur{trice} maquillage, masques, réalisateur{trice} pour diffusion intégrée au
spectacle, ingénieur{e} du san-vidéo, chef opérateur{trice}, directeur(trice) technique site,
régisseur{euse} génaral{e} site

Régisseur{euse), régisseur{euse) d'orchestre, régisseur{euse) de production, conseiller{igre)
technique effets spéciaux, concepteur(trice} artificier{iere], régisseur{euse} plateau,
régisseur{euse) son, régisseur{euse) lumiére, régisseurfeuse] de scéne, régisseur{euse) de
chocur, opérateur(trice) son, preneur{euse) de son, technicien{ne) conscle,
sonorisateur(trice), réalisataur{trice) son, monteur{euse] son, régisseur{euse) lumiare, chef
Agent de Slectricien{ne), pupitreur{euse), technicien{ne} CAQ-PAD, opérateur{trice} lumigre, chef
maftrise machiniste, régisseur{euse) plateau, chef monteur{euse) de structures, ensemblier{igre) de
spectacle, réalizateur(trice) coiffure/perruques, réalisateur{trice) costurnes, réalisateur(trice)
rnaquillages, masques, respensable costumes, responsable couture, chef habilleur{euse}, chef
couturier{iére), chef atelier de costumes, cadreur{euse), monteur({euse), opérateur{trice)
image/pupitreur(euse), opérateur(trice) vidén, régisseurfeuse) audiovisuel, chef de la sécurité,
chef d'équipe site, régisseur{zuse) de site

16,43 2 491,20

Régisseur(cuse} adjoint, technicien{ne) de maintenance en tournde et festival, technicien{ne)
de pyrotechnig, technicien(ne} effets speciaux, artificier{iére), technicien{ne) groupe
électrogéne, fechnicien{ne) son, technicien{ne} instruments, accordeurf{euse), électrician{ne),
technicien{ne} lumiére, accessoiriste, accessairiste-constructeur(trice), accracheur{euse)-
rigger, assistant{e) décorateur{trice), cintrier{iére}, constructeur{trice) décars structures,
menuisier{iere) de spectacle, peintre décorateur(trice), sculpteur(trice) de spectacle,
sarrurier{iere} de spectacle, staffeur{euse), constructeur{trice} machiniste, machiniste,
tapissier{iere] de spectacle, sous-chef machinerie, technicien{ne) de structures,
monteur{euse) de structures, monteur{euse) {SCAFF holder) de spectacle, nacelliste de
spectacle, technicien{ne) hydraulique, coiffeur{euse)/posticheur{euse}, couturier{izre} Gri,
magquilleur{euse), modiste de spectacle, perruguicr(iére), plumassier{iére) de spectacle,
tailleur{euse}, costumier{igre) {spectacle en tournée}, technicien{ne) vidéo, projectionniste,
technicien{ne) prompteur(euse), technicien(ne} visuel site, électricien{ne] site, monteur{euse)
de structures site, serrurior{iére) site, tapissier(iére) site

Employés
qualifies
{Gr1)

14,16 2147,58

Technicicn{ne) de platcau ou brigadier(igre), prompteur{euse), souffleur{euse),
poursuiteur{euse), peintre, cariste de spectacles, habilleur{eusel-cauturier{iére),
habilleur{euse)-perruguier(igre), couturier{iére}, agent(e] de sécurité, peintre site, cariste site,
chauffeur{euse), électricien{ne) d'entretien

Employés
gualifies
[Gr 2)

13,03 119%25,79

(1} En cas d’amplitude journaliére excédant une durée de 10 heures, les heures de travall effectif au-deld de & heures effectudes au cours d'une méme
Journee, feront 'objet d'un paiement majoré de 25%. Cette moforation sera déduite de P'éventuelle mojoration pour heures supplémentaires que le
safarié pourrgit 8tre amenée @ perceveir dans fes conditions prévues por lo présente annexe.

IL‘I-‘_‘_,__ Entreprises du secteur privé du spectacle vivant— IDDC n® 3050
\KF Salaires minimaux applicables au 1% décembre 2022
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ANNEXE 5

Producteurs ou diffuseurs
de spectacles de cirque

e Grille de salaires minimaux Artistes-interpretes

e Grille de salaires minimaux Personnel technique

En application du Titre VI des clauses communes

et des articles 3.4, 3.5 et 4.3 de 'Annexe 5

\»._. Entreprises du secteur privé du spectacle vivant - IDDC n® 30490
1 \J Salaires minimaux applicables au 17 décembre 2022 @
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Grille de salaires minimaux artistes-interpretes

Producteurs qu diffuseurs de spectacles de cirgue {Annexe 5)

ARTISTES INTERPRETES DU CIRQUE ET MUSICIENS{NES)
* EXPLOITATION DES SPECTACLES

La grilte des salaires concerne I'ensemble des contrats de travail : CDI, CBID, CDDU,

Nombre de cachet par mois [ 157 | 8311 I Salaire mensuel

En situation d'itinérance {spectacles sous chapiteau)

REmunBrafich [ 112,18 ] 102,15 | 1832,81

En tournée (hors chapiteau)

Rémunération | 125,64 I 110,02 | 191542

« REPETITIONS | CREATION
Cachet de base par jour 102,15

Cachet de répdtition en cas de service
isolé pour les artistes de cirque

59,73

Salaire mensuel 169931

La rémunération mensuelle étant entendue pour 151,67 h, pour un contrat d'une durée minimale d’un mois de date & date, sur une durée de 5 jours par semaine,

Grille de salaires Personnels techniques

Producteurs ou diffuseurs de'spectactes de cirque.{Annexe 5)

Niveaux de qualifications ==EHGERN, il 20 SO LB Salaire horaire
4 mensuel de 151 heures 67 minutes

Cadres

3411,21¢€ 22,49 €
Groupe 1
Cadras

281084 € 18,53 €
Groupe 2
Cadres

219935¢€ 14,50 €
Groupe 3
Agents de maitrise 2059,75€ 13,52 £
Ermployés Qualifiés

182905 € 12,06 €
Groupe 1
Emplayés Qualifiés

1734,10€ 11,43 €
Groupe 2
Employés 1701,34¢€ 11,22 €

Entreprises du secteur privé du spectacle vivant — IDDC n° 3090
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ANNEXE 6

Producteurs, diffuseurs,
organisateurs occasionnels
(y compris les particuliers) de spectacles de bals
avec ou sans orchestre

En application du Titre VI des clauses communes

et de l'article 3 de ’'Annexe 6

| = p .
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Artistes interprétes de Ja musigue

Cachet de base {pour un service de 4h00 indivisible) : 152,93 £.

Figuration charégraphicque

Ce sont les figurants{es) sans formation initiale qui interprétent quelques chorégraphies basigues.

Le cachet de base est de 91,06 € {pour un service de 4h00 indivisible).

Création du spectacle

Au-deld de la rémunération du travail de création et des rémunérations liées aux droits d'auteurs qui leurs sont dus, lorsgue des artistes-interprétes
sont associés & la création du spectacle : chorégraphie cu scénographie ou mise en scéne, ils pergoivent un salaire de 226,56 € minimum versé a

I'sccasion de la premiére représentation gui suit la création et gu’ils seront amenés a diriger ou superviser.

Cachet minimum de répétitions

Le cachet minimum de répétitions pour tout artiste interpréte de la musique et de |a danse est de 101,95 £€ (service de 3h00).
Pour les figurations chorégraphiques le cachet est de 59,05 € (service de 3h00).
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Entrée en vigueur - Durée
Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée.

Le présent accord sera déposé par la partie la plus diligente auprés des services du ministere du travail ainsi qu’aupres du
secrétariat-greffe du conseil des prud’hommes du lieu de conclusion.

En application des dispositions de I'article L. 2261-15 du code du travail, I'ensemble des parties signataires demande que
cet accord fasse I'objet d’un arrété d’extension. Par dérogation a 'article 16.2 de Ia convention collective du spectacle
vivant prive, le présent accord entrera en vigueur le 1% février 2022,

Le présent accord pourra étre dénoncé a tout moment par 'une des parties signataires sous réserve du respect d'un
préavis de 4 mois. Cette dénonciation devra étre notifiée a 'ensemble des autres signataires par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. Les parties se réuniront pendant le délai de préavis pour échanger sur la possibilite de
négocier un nouvel accord.

Eait & Paris, le 24 novembre 2022

Pour le Syndicat national du spectacle musical et de variété — PRODISS

Pour la Fédération de |a Créafion/Artistigue Privée, Thédires, Cabarets, Producteurs, Diffuseurs et Lisux de Spectacles -
SCENES

Pour le Syndicat des Musigues Actuelies — SMA
Pour la Fédération des Structures Indépendantes de Création et de Production Artistique — FSICPA
Pour le Syndicat National des Entrep?eney;a-\de Specliacles — SN ES -

Pour la F3C - CFDT
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Pour le SNAPAC-CFDT

Pour la FCCS / CFE-CGC

Pour le SNACOPVA / CFE-CGT

Pour le SNAPSA / CFE-CGLC,

Pour la FNSAC-CGT

Pour le SFA-CGT

Pour le SNAM-CGT

Pour le SYNPTAC-CGT

Pour 'UNSA Spectacle et Communication

Pour le SIA/UNSA
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